
itslo dohody : l6l20l4lK

Dohoda o zabezpeieni praktick6ho vyuiovania

uzatvorcnS v srilade so Zilkonom NR SR (,. 24512008 Z. z. o vychove avzdel|vani
(Skolslcf z6kon) a o zmene a doplneni niektorych z6konov v zneni neskor5ich predpisov
aVyhl65kytUS Sn d.282l2OO9Z.z.o strednychskol6ch vznenineskor5fchpredpisov

medzi

Strednou odbornou Skolou obchodu a sluiieb, Ul. P. Jilemnickdho 24,912 50 Trenifn
zastripenej riaditel'kou : Mgr. Mrlriou Handinskou
rio : oo 3s1 806

Bankov6 spojenie : St6tna pokladnica
iislo fitu : 7000 508 965/8180
Email : info@sosostn.sk
(dalej len ,,SOS obchodu a sluZieb")

Podnikom
Previdzkou
Zastfpenfm
Bankov6 spojenie
eislo,riitu
rio
Email
(d'alej len,,podnik")

a

SOMERGASTRO, s.r.o., Kubrick6 42126,911 0l Trendin
Slovakotex re5taurdcia
Ing. Petrom Reh6kom
Ludov6 banka, Trendin
42s0093308/3100
44284 748
somer@slovanet.sk

(d'alej len,,zmluvn6 stranl') zatychto podmienok :

ilinok I.
Predmet dohody

Predmetom dohody je zabezpedenie a realizfucia praktick6ho vyudovania a praxe Ziakov
SOS obchodu a sluZieb v srilade s poZiadavkami 5kolsk6ho vzdelilvacieho programu pre
prislu5n;f odbor.

Clinok II.
Druh iinnosti Ziakov

Podfa $ 43 ods. 12 Skolsk6ho z6kona odbomf vycvik sa bude uskutodf,ovat' cvidnou,
alebo produktivnou pr6cou spodivajricou v zhotovovani qfrobkov, qfkonom sluZieb alebo
qikonom pr6c, ktor6 majri materi6lnu hodnotu.



1.

Clfnok III.
Miesto konania praktick6ho vyudovania

Praktickd vyrdovanie sa bude realizovat v prevddzke organizilcie: Slovakotex -
nachddzajicej sa na ul. Jilemnickeho 2, 9 I I 0 I Trendin.

re5taur6cia,

itfnok IV.
easovf rozsah praktick6ho vyuiovania, jeho dlfiitia-a deil jeho zaiatia

Pri praktickom vyudovani Ziakovje vyudovacoujednotkoujeden vyudovacf defl, ktory
uZiakov prvdho adruh6ho rodnika trv6 najviac Sest'vyudovacfch hodin, uZiakov
tretieho ai piateho rodnika sedem vyrdovacich hodin. Vyudovacou hodinou sa rozumie
das v trvani Sest'desiat minrit. Prest6vky podas vyudovania sri rovnak6 ako
u zamestnancov.
Zadiatok vyudovania je spravidla o 8:00 hodine, najsk6r o 7:00 hodine, ukondenie
vyudovania Ziakov mlad5ich ako 18 rokov je do 18,00 hodiny, najnesk6r do 20:00
hodiny u Ziakov star5ich ako 18 rokov je do 22:00 hodiny.
Praktick6 vyudovanie sa bude rcalizovat skupinovou formou u 0 podtu Ziakov a
individu6lnou formou u 3 Ziakov.
Praktickd vyudovanie zadinadflom 03.09.2014.

Clinok V.
Poiet iiakov

1. Podet Ziakov, ktori sa z\(astnianapraktickom vyudovani v prev6dzke bude:

2.

J.

4.

a) pbrr:ry tylden

b) nep6rny tyLdeit

Liakov Studijn6ho odboru
Ziakov udebn6ho odboru
Ziakov Studijn6ho odboru
Ziakov udebn6ho odboru

0

I
0

2

2. Menny zoznam Liakov, ktori budri vykon6vat' odborny qicvik a odbornf prax podl'a
tejto dohody je uvedeny v prilohe tejto zmluvy, ktor6 tvori jej neoddelitel'nri sfdast'.
V pripade zmien bude vypracovan6 nov6 prfloha.

l.

ilfnok VI.
Poiet majstrov odbornej vfchovy a inltruktorov

Strany sa dohodli, Ze polet majstrov odbornej qfchovy, ktori budri viest'praktick6
vyudovanie bezprostredne a priamo bude 0. Podet majstrov odbornej vychovy na
vedenie Ziakov nepriamym sp6sobom bude 2. Podet in5truktorov, zamestnancov
podniku, bude 1 .

In5truktor zabezpedtje vedenie a dozor pri precvidovani zrudnosti Liakov, pridom
m6Ze viest'najviac troch Ziakov.In5truktor musi spiiat'podmienky na vykon dinnosti
vsflade s $ 10 zil<ona NR SR t,.18412009 Z. z. oodbornom vzdel|vani apriprave
a o znene a doplneni niektoqfch z6konov.

2.



4.

5.

3. Menn;f zozfiam majstrov odbornej vychovy a in5truktorov je uvedeny v prilohe,
ktor6 tvorf neoddelitefnf sridast' zmlury.
Nrlklady na majstra odbomej vychovy hradi Skola, ntiklady na in5truktora hradf podnik.
Kontrolu vychovnej i odbornej dinnosti majstrov i in5truktorov vykon6va hlavnd
majsterka odbornej vychovy, zdstttpca riaditel'a pre praktick6 vyudovanie, riaditefka
Skoly a kontroln6 org6ny v zmysle vyhl65ok a usmerneni Ministerstva Skolstva
Slovenskej republiky.

itdnok VII.
Opatrenia na zaistenie bezpeinosti a ochrany zdravia pri praktickom vyuiovani

t. Skoh poudi Liakov o vSeobecqf ch zi.saddch dodrZiavania bezpednosti a ochrany zdravia
na pracovisk6ch praktick6ho vyudovania, zitrovei. na konkr6tnej prev6dzke to uskutodni
majster odbornej qfchovy (in5truktor) v spolupriici s poverenym zamestnancom
orgarizircie.

2. Orgarizdcia je povinn6 vfiarat podmienky pre bezpednd azdravie neohrozujrice
praktick6 vyudovanie v srilade s platn;fmi v5eobecne zilaznymi pr6vnymi predpismi.

3. Podas praktick6ho vyudovania sti Ziaci povinni pouZivat ochrannd pracovn6 prostriedky,
ktor6 na jednotliv6 dinnosti stanovujri prislu5n6 pr6vne nonny, alebo ktorich pouZivanie
je pri dan;fch dinnostiach obvykl6.

4. Podnik poskyne Ziakovi potrebn6 vybavenie, n6radie a pracovn6 pom6cky pre qfkon
dinnosti z vlastqfch zdrojov.

5. Kontrolu dodrliavania opatreni na zaistenie bezpednosti zabezpeduje majster odbornej
qichovy (inStruktor).

6. Ak k vykonu praxe je nevyhnutn6 ubytovanie, toto sa v primeranom Standarde poskytne
na nrlklady podniku.

7. Pri vykone praxe mimo dohodnut6ho miesta uhradi podnik Ziakovi ndklady na dopravu.

ilinok VIII.
Povinnosti Skoly

SOS obchodu a sluZieb sazavdzuje:

1. Odovzdat'vpisomnej forme prev6dzke podniku zozrlarnZiakov, ktorf budri vykon6vat'
odborn;f vycvik alebo prax.

2. Prebrat zodpovednost' za poistenie Ziakov v pripade ixazu v priestoro ch prevddzky
podniku podas odborndho vycviku alebo praxe.

3. Poudit' Ziakov, Ze v priestoroch prevddzky podniku sf povinni dodrliavat vo
v5eobecnosti prevddzkovy poriadok podniku, riadit' sa pokynmi zodpovednych
pracovnikov, pracovat'tak, aby sebe a inlfm nespdsobili pracovny uraz, svoj prichod a
odchod z pracoviska denne potvrdzovat' v beZnom syst6me evidencie dochddzl<y
pracoviska.

4. SOS obchodu a sluZieb nezodpove dd za pripadn6 Skody vzniknut6 podniku v d6sledku
dinnosti alebo konania Ziakov.

5. Zabezpedit' pedagogick6ho pracovnika na kontrolu a metodick6 vedenie odbom6ho
vycviku.

6. V spolupr6ci s prev6dzkou podniku riesit'poruSenia Skolsk6ho poriadku Ziah,rri.
J



5.

6.

7.

8.

*",,111:ffi,u,

Podnik sazavdzuje:

1. Urdit' pracovisko kvykoniivaniu odborn6ho'r'.icviku alebo praxe vo svojej prev6dzke

uvedenej v zirtlavi tejto zmluvy.
2. Odbomy vycvik alebo praxiiaci vykonrlvajri pod dozorom in5truktora.

3. V pripade dlhodobej nepritomnosti in5truktora pisomne poverit' in6ho kvalifikovan6ho
pracovnika ako in5truktora zodpovedn6ho za odborn6 vedenie, vychovu a dinnost'

Ziakov na pracovisku. K6pie povereni pos$rtnrit'Skole.
4. Vytvorit' pre Ziakov pracovn6 prostredie, ktor6 umoZni, aby qikon ich odborn6ho

l.

qicviku bol kvalitnlf, hospod6rny abezpedny.
Ziakov poverit' prdcami, ktor6 sri primeran6 ich frzick6mu a rozumov6mu rozvoju, sri

v srilade s tematickym pllnom a neohrozujri ich zdravie a mravnost'.
Ak poZaduje nestandardn6 obledenie avybavenie, uhradi ndklady najeho zabezpe(enie

z vlastnych zdrojov.
Spolupracovat' s kompetentnymi pracovnikmi Skoly v otivkach pedagogic[ich aj

administrativnych a umoZnit' im kontrolu na pracovisku.

Menovat'pre dan6 odbory kvalifikovanych in5truktorov v zmysle v5eobecne zhvdznych

pr6rmych predpisov, k6pie menovani poskytnrit' Skole.

dHnok X.
Finanin6 a hmotn6 podmienky

Sf upravend v sirlade s ustanoveniami zdkona NR SR t,. 18412009 Z. z. o
odbornom vzdel|vari a priprave a o zmene a doplneni niektoqich z6konov.

Podnik poskytne finandnri diastku Skole mesadne, podlia predloZenej faktfry na

zabezpedenie praktick6ho vyudovania Ziakov Skoly. Finandn6 diastka je urden6

dohodou vo qfSke podl'a prilohy k tejto zmluve a jeviazanS na absolvovan6 dni praxe.

Skola finandnri diastku vyuZije'na ridely d'alSieho skvalitf,ovania vyudby Ziakov.

Uvedenri sumu bude Skola fakturovat'podniku pravidelne mesadne a podnik sazavdzuje
uhradit'faktriru v lehote splatnosti ti.14 dni od jej dorudenia podniku.
Nestandardnd obledenie a vystroj Ziaka je hraden6 z prostriedkov podniku.
Podnik sazav'azuje umoZnit'Ziakom Skoly vykon6vajricim u nej odbornf vfcvik, podfa
prilohy tejto dohody, stravovanie za rovnaklich podmienok ako svojim zamestnancom.

V pripade potreby posridenia zdravotnej, zmyslovej a psychologickej urovne hradi
naklady na toto posirdenie podnik, kde sa praktick6 vyudovanie uskutodf,uje.

ClinokXI.
Zixereinf ustanovenie

1 . T6to dohoda sa :uzatvixa na dobu urditri a to od 0l .09 .2014 do 30.06.201 5.

2. Spom6 otinky fjkajrice sa predmetu tejto dohody vzniknut6 podas rcaLizicie praktick6ho

vyndovania v zmysle tejto dohody a v srivislosti s iou budri rie5it iba povereni

ziistupcovia zmluvnlf ch str6n.

3. Ak sa zmluvn6 strany nedohodnir inak, je mohnd dohodu ukondit'pisomnou vypoved'ou

ktorejkolivek strany s jednomesadnou qfpovednou lehotou nasledujricou od prv6ho df,a

2.

aJ.

6.

4.

5.



4.

bez- vypovednej lehoty, mozno ukondit' tuto dohodu vtedy, ak d6jde k poruseniu
zmluvou urdenej povinnosti druhou zmluvnou stranou alebo k zmene r.grrr"rir"l"r,podmienok.
Pravne vil'ahy medzi zmluvnfmi stranami v dohode neupravend sa riadia prislu5nymi
ustanoveniami obdianskeho ziikonnika aostatuych vseobecne zavun!:ci pr4vnych
preoplsov.

|:*i:j:, vyhotoven6 v 2 rovnopisoch, z ktorych katd6 zmtuvn6 strana obdrzijedno
vynotovenle.
obe zrnluvnd strany zhodne prehlasujri, 2e s obsahom tejto zmluvy sa riadne
obozn6miii a na znak srihlasu ju potwazu.lri wojimi poclpismi.
T6to dohoda naclobirda platnost'a irdinnost'momentom jej podpisu v5etkymi zmluvnymi
stranami.

5.

6.

7.

V Trendlne dira 02.09.2014

"Ti#l,lt"'?,T$,1imo'^
lR-CNci""""/*b \ \

, 1 l Yo-*\
Mgr. IV['6ria HaniinsM

riaditelka SOS obchodu a sluZieb
Ing. Peter Rehdk
konatel' spolodnosti



Brc
\. \..

Priloha:
Zozrnlrr. majstrov, in5truktorov, Ziakov, dasoqi

koeficienty

rozsah vyudovacej Povinnosti, cenov6

Zozrram majstrov OV:
1. Bc. Jamborov6 I-ludmila
2. Bc. GavendoviJana

Zoanm initruktorov a ich pouiitelnd kvalifikdcia:
1. Marienka MiloS - kuch6r
2.

i. zmeny:

hodln denne v daseodT:00 do 20:00 hod.

je 7 hodln denne v dase od 7:00 do 22:00hod'

DIta:02.09.2014

S platnoslou od: / - uvddza sa pri zmene

3,5 € denne/Ziak II. rolnlka
4r0 € denne/Ziak III., IV., V. rolnika
(vSetko bez rozdielu odboru)

Rozsah vyudovacej Povinnosti
Rozsah vyudovacej Povinnosti

Prilohu vypracoval: Bc. Klimov6 Anna

I Zmenu prilolty vypracoval:

Ziakov 2. rodnika je 6
Ziakov 3.,4.,5.rodnfta

Drta:

pre
pre

Cenov6 koelicientv k Ilinku X. FinanIn6 a hmotn6 Dodmienkv:

prispevok na zabezpelenie praktickdho vyudovania (ods' 2') :

lVleno Ziaka Triedao odbor OVvdilochatfZdni

Pas6d Adri6n II.AD - kuchdr 5 dni/p6rny tfLden

Dodek Ondrei II.AB - kuch6r 5 dnflnepdrny t*Lden

DoruSinec Roderik II.AB - kuch6r E 5 dni/nep6my tfideil


